8. Tarifverhandlung

fur den GroB-und
AufBBenhandel sowie dem
genossenschaftlichen
GroBBhandel Sachsen

ARBEITGEBER BLOCKIEREN ANGLEICHUNGS-
SCHRITTE OST AN WEST UND VERWEIGERN
NEUEN VERHANDLUNGSTERMIN

Am 7. Marz 2022 endete die nunmehr 8. Verhandlungsrunde im sachsischen GroB3-
und AuBBenhandel wieder ergebnislos!!!

Seit 2013 fordern wir einen Zuschlag fur die sachsischen Einkommen. Den Arbeitgebervertre-
tern ist die Einkommenssituation durchaus bekannt. So flihrten sie in der Verhandlung aus,
dass die Tarifvertragsparteien 1990 mit einer Entgelttabelle gestartet sind, durch die Prozent-
erhohungen sich die Abstande vergroBert haben und jetzt Angleichungsschritte notwendig
sind. FUr diese Angleichung benétigen die Arbeitgeber aber eine ,,nachhaltige Kompensa-
tion”, das bedeutet, die Beschaftigten finanzieren die Angleichung selbst, das ist eine Umver-
teilung, aber niemals eine Angleichung.

Wie schon in der Tarifverhandlung am 24. Januar 2022 haben uns die Arbeitgeber fur die
Lohngruppen L1 - L5 einen Zuschlag von 30 Euro geboten und die Gehaltsempfanger sollen
leer ausgehen. Wir sind fur einen Zuschlag fur alle angetreten.

Die Gehaltsempfanger auszuschlieBen ist nicht vermittelbar, halbherzig und diskriminierend.

Die Lohngruppe L5 hat einen Monatslohn von 2.591,16 € und die Endstufe in der Gehalts-
gruppe Gll 2.458,49 €. Weshalb verwehrt der Arbeitgeber den Gehaltsempfangern einen
Zuschlag?

Wir lassen uns nicht entzweien!
Wir kampfen weiterhin fiir einen Zuschlag fiir Lohn- und Gehaltsgruppen!
Wir kampfen weiterhin fiir eine Angleichung!

Das kampfen sich lohnen kann, zeigen einige Unternehmen, die ihren Beschaftigten verschie-
dene Zuschlage zahlen, wie zum Beispiel 2 x 30 €, 2 x 20 € oder einmal 30 €.

DESHALSB:

~Wer kampft, kann verlieren,
wer nicht kampft, hat schon verloren.”
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Auf bessere L6hne zu hoffen und

kein Gewerkschaftsmitglied zu sein,
ist wie am Bahnhof zu stehen und auf

ein Schiff zu warten.

www.hande
www.facebook.

l-sat.verdi.de

com/verdihande|sat/

Am 4. April 2022 findet die nachste Tarifkommissionssitzung statt,
da werden wir die nachsten Schritte vereinbaren.

M Beitrittserklarung
B Anderungsmitteilung

Vertragsdaten

Titel Vorname
Name

StraBe Hausnummer

Mitgliedsnummer

Land/PLZ Wohnort
Telefon

E-Mail

Ich méchte Mitglied werden ab
001y 1 12,0,

Geburtsdatum

l AN S N N I ‘
Geschlecht

[ weiblich [ méannlich

Beschaftigungsdaten
[0 Angestellte*r
[ Arbeiter*in

[ Beamter*in [ erwerbslos

O Selbstandige*r

O Vollzeit [ Teilzeit Anzahl Wochenstunden:

[ Auszubildende*r/Volontar*in/Referendar*in  [J Praktikant*in

[ Schaler*in/Student*in (ohne Arbeitseinkommen)
[ Dual Studierende*r [ Sonstiges

bis
Bin/war beschaftigt bei (Betrieb/Dienststelle/Firma/Filiale)
StraBe

Hausnummer

PLZ Beschaftigungsort

Branche

ausgetibte Tatigkeit

monatlicher Bruttoverdienst

Lohn-/Gehaltsgruppe o. Besoldungsgruppe

Tétigkeits-/Berufsjahre o. Lebensalterstufe

Monatsbeitrag
€

Der Mitgliedsbeitrag betrdagt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat
1% des regelmaBigen monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch
mindestens 2,50 Euro. Er wird monatlich zum Monatsende fallig.

SEPA-Lastschriftmandat

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
Glaubiger-Identifikationsnummer: DE61ZZZ00000101497
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt

Ich erméchtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Last-

schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von

ver.di auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulosen. Hinweis:

Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungs-

datum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen.
IBAN

Titel/Vorname/ Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend)

StraBe und Hausnummer

PLZ/Ort

L b ]

Deutsche IBAN (22 Zeichen)

Ort, Datum und Unterschrift

" nichtzutreffendes bitte streichen

Ich wurde geworben durch:
Name Werber*in

Mitgliedsnummer

Datenschutzhinweise

lhre personenbezogenen Daten werden von der
Gewerkschaft ver.di gemaB der europaischen
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem
deutschen Datenschutzrecht (BDSG) fiir die Be-
griindung und Verwaltung lhrer Mitgliedschaft
erhoben, verarbeitet und genutzt. Im Rahmen
dieser Zweckbestimmungen werden lhre Daten
ausschlieBlich zur Erfiillung der gewerkschaft-
lichen Aufgaben an diesbeziiglich besonders
Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine
Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit Ihrer geson-
derten Einwilligung. Die europdischen und deut-
schen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils
giiltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Daten-
schutz finden Sie unter
https://datenschutz.verdi.de.

Hiermit erklare ich meinen Beitritt zu ver.di / zeige Anderungen
meiner Daten an” und nehme die Datenschutzhinweise zur
Kenntnis.

Ort, Datum und Unterschrift




