
weiterer Digitalisierung. Auch hier 

gab es im Grundsatz eine Einigung über 

die Ziele, aber nicht über den Weg dorthin. In 

buchstäblich allerletzter Minute ließ sich die Ver-

handlungsgruppe von H&M nach schwierigen und 

nervenaufreibenden 

Verhandlungen »unter 

Vorbehalt eines 

Gesamtpakets« zu einer 

gemeinsamen Erklärung 

bewegen, ohne vorab 

die »Stakeholder« 

 fragen zu müssen. 

In der Verhandlungsrunde am 7. und 8. Juni haben 

sich deine ver.di-Verhandlungsgruppe und H&M 

über Vereinbarungen zur Standort- und Beschäf-

tigungssicherung auseinandergesetzt. Zwar 

wurde eine Einigung über ein gemeinsames Ziel 

erreicht, nämlich den stationären Einzelhandel zu 

erhalten und zu stärken sowie die Beschäftigung 

nachhaltig zu sichern. Auf welchem Weg dieses 

Ziel erreicht werden kann, darüber konnte aber 

auch nach zwei intensiven Verhandlungstagen 

keine Vereinbarung getroffen werden. Am 

Ende der Verhandlungen teilte H&M mit, 

die von deiner ver.di-Verhandlungs-

gruppe vorgeschlagenen Lösungswege 

mit den eigenen »Stakeholdern« 

besprechen zu müssen.

Die sechste Verhandlungsrunde am 15. Juni 

2022 wurde durch die Verhandlungsgruppe von 

H&M mit der Mitteilung eröffnet, dass die internen 

Besprechungen mit den eigenen Interessengruppen 

zum Thema Standort- und Beschäftigungssiche-

rung noch nicht abgeschlossen sind. Eine Weiter-

verhandlung am Modul 1 zur Beteiligung der 

Beschäftigten mit dem Ziel nachhaltiger Be- 

schäftigungssicherung war somit nicht möglich.

Dasselbe Schicksal drohte am Ende dieser Verhand-

lungsrunde auch dem Modul 1 zur Beteiligung 

der Beschäftigten am Zukunftskonzept und an 

#gute.arbeit.mit.zukunft
ver.di-Informationen für die Beschäftigten bei juni 2022

Buttonaktion setzt sichtbares Zeichen / Sechste Verhandlungsrunde: 

EINIGUNG IN ALLERLETZTER 
MINUTE BEI GESTALTUNG VON 
TECHNIK UND ARBEITSSYSTEMEN 

Handel Vereinte

  Dienstleistungs- 

gewerkschaft

Die ver.di-VerhandlungskommissionDIGITALISIERUNG
IN  DEINER  HAND



DIESER WEG IST JETZT FREIGERÄUMT:

•  Dein Gesamtbetriebsrat erhält die Möglichkeiten, 

durch verbindliche tarifvertragliche Normen in 

Form von Beteiligungsrechten der Betriebsparteien 

endlich Technik und Arbeitssysteme mitgestalten 

zu können. Die Beteiligungsrechte des Gesamtbe-

triebsrates sind zukünftig nicht mehr auf Verhal-

tens- und Leistungskontrolle beschränkt.

•  H&M und deine Bundestarifkommission bilden 

eine gemeinsame »Arbeitsebene« zur Unterstüt-

zung der Betriebsparteien: Die Tarifparteien klä-

ren Konflikte in der Auslegung und/oder Anwen-

dung der tariflichen Regelungen und werden bei 

Konflikten in Fragen der Gestaltung von Technik 

und Arbeitssystemen beteiligt.

•  Die Tarifparteien haben zusätzliche Aufgaben in 

den Bereichen Monitoring sowie »großes Bild« 

der Veränderungen.

Die nächsten Tarifverhandlungen finden am  

11. und 12. Juli statt. Davor wird sich deine 

 Bundestarifkommission am 24. Juni treffen und 

beraten. 

Deine ver.di-Bundestarifkommission und ihre 

 Verhandlungskommission bedanken sich bei dir 

und allen Kolleg*innen, die durch das Tragen 

des ver.di-Buttons DIGITALISIERUNG IN 

DEINER HAND ein sichtbares Zeichen zur Unter-

stützung gesetzt haben. 

Wir schreiben bei H&M Geschichte. 
Werde auch Du ein Teil davon!
Jetzt ver.di-Mitglied werden

h a n d e l . v e r d i . d e

Titel Vorname

    
Name

Straße Hausnummer

    

Land / PLZ  Wohnort

    
Telefon

E-Mail

W
-3

87
0-

11
-1

22
1

Ich wurde geworben durch: 
Name Werber*in

Mitgliedsnummer

Ich möchte Mitglied werden ab 

Geburtsdatum

Geschlecht  weiblich  männlich        divers

0 1 2 0

Datenschutzhinweise
Ihre personenbezogenen Daten werden von der 
 Gewerkschaft ver.di gemäß der europäischen 
 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem 
deutschen Datenschutzrecht (BDSG) für die Be
gründung und Verwaltung Ihrer Mitgliedschaft 
 erhoben, ver arbeitet und genutzt. Im Rahmen 
 dieser Zweckbestimmungen werden Ihre Daten 
ausschließlich zur  Erfüllung der gewerkschaft
lichen Aufgaben an diesbezüglich  besonders 
 Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine 
Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit  Ihrer geson
derten Ein willigung. Die euro päischen und deut
schen Datenschutzrechte  gelten in ihrer jeweils 
gültigen Fassung. Weitere Hinweise zum Daten
schutz finden Sie unter  
https://datenschutz.verdi.de.

Hiermit erkläre ich  meinen Beitritt zu ver.di  /  zeige Änderungen 

meiner Daten an1)  und nehme  die Datenschutzhinweise  zur 

Kenntnis.

Ort, Datum und Unterschrift

1) nichtzutreffendes bitte streichen

Ort, Datum und Unterschrift
  

Vertragsdaten
Mitgliedsnummer

 

SEPALastschriftmandat
Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft 
Gläubiger-Identifikationsnummer: DE61ZZZ00000101497 
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt.
Ich ermächtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Last-
schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von 
ver.di auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulösen. Hinweis: 
Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend  mit dem Belastungs-
datum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen.

Titel / Vorname /  Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend)

Straße und Hausnummer

PLZ / Ort

IBAN 

Deutsche IBAN (22 Zeichen)

Beschäftigungsdaten

 Angestellte*r  Beamt*innen  erwerbslos
 Arbeiter*in  Selbstständige*r

 Vollzeit     Teilzeit           Anzahl Wochenstunden:

 Auszubildende*r / Volontär*in / Referendar*in   Praktikant*in

  Schüler*in / Student*in (ohne Arbeitseinkommen)

  Dual Studierende*r    Sonstiges 

  bis

Ich bin / war beschäftigt bei (Betrieb / Dienststelle / Firma / Filiale)

Straße Hausnummer

   
PLZ Beschäftigungsort

   

Branche

ausgeübte Tätigkeit

monatlicher Bruttoverdienst

 €

Lohn- / Gehaltsgruppe o. Besoldungsgruppe

Tätigkeits- / Berufsjahre o. Lebensaltersstufe

Monatsbeitrag

 €

Der Mitgliedsbeitrag beträgt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat 
1 % des regelmäßigen monat li chen Brutto  verdienstes, jedoch 
mindestens 2,50 Euro. Er wird monatlich zum Monatsende fällig.

 Beitrittserklärung
 Änderungsmitteilung

V.i.S.d.P.: Cosimo-Damiano Quinto, ver.di-Bundesfachbereich Handel, Paula-Thiede-Ufer 10, 10179 Berlin; Foto: ver.di

http://handel.verdi.de
https://mitgliedwerden.verdi.de/

