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ERSTER ERFOLG: LOSUNG
FUR DAS INSOLVENZGELD

Nach harten Verhandlungsrunden zwischen der

ver.di-Bundestarifkommission und der Unterneh-
mensleitung konnte am 22. Dezember eine tarif-
vertragliche Losung fur das Insolvenzgeld erzielt

werden.

Alle Kolleginnen und Kollegen erhalten rickwir-
kend zum 01. November 2022 fur drei Monate das
Insolvenzgeld auf dem Niveau der regionalen Fla-
chentarifvertrage sowie jeweils 3/12 Urlaubsgeld
und Sonderzahlung (Weihnachtsgeld).

Fur alle Beschaftigten, die aufgrund von Sanie-
rungsmaBnahmen in der Insolvenz eine betriebsbe-
dingte Beendigungskindigung erhalten, entsteht
zusatzlich ein Anspruch auf Zahlung der Flachenta-
rifvergltung fur die letzten 12 Monate (anteilig fur
die Zeit vor dem 31.10.2022 sind Tabellenforde-
rungen). Die Flachentarifvergitungen nach Insol-
venzgeldbezug werden als Einmalzahlung nach der
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses mit der letz-
ten Gehaltabrechnung gezahlt.

Ergebnis einer harten
Auseinandersetzung

Nach dem Integrations- und Uberleitungstarifver-
trag war vereinbart, dass nur Beschaftigen, die auf-
grund von FilialschlieBungen ihren Arbeitsplatz ver-
lieren, rickwirkend der Flachentarifvertrag gewahrt
wird. Bei den Verhandlungen konnten wir kldren,
dass diese Regelung auf alle Kollegen*innen erwei-

tert wird, die
im Zuge von
Personalab-
- bau eine
Kdndigung
WIR SIND erhalten.
die Menschen bei
GALERIA Desweiteren
WIR KAMPFEN konnten wir
FUR UNSERE mit dem Ar-
ZUKUNFT! beitgeber
vereinbaren,
dass das In-
solvenzgeld
auf dem Ni-
veau der re-

gionalen Flachentarifvertrage bezahlt wird. Dazu
gehoren auch 3/12 Urlaubsgeld und 3/12 tarifliche
Sonderzahlung (Weihnachtsgeld).

Im Gegenzug forderten die Arbeitgeber, dass keine
Tarifentgelte (Ausnahme: betriebsbedingt gekin-
digte Beschaftigte) rickwirkend fir den Zeitraum
vor dem Antrag auf Er-
6ffnung des Schutz-
schirmverfahrens
(31.10.2022) gezahlt
werden.

Das alles ist Ergebnis
einer harten Auseinan-
dersetzung, die auf un-
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terschiedliche Rechtsauffassungen der Tarifver-
tragsparteien zurlckzufihren ist.

Der Integrations- und Uberleitungstarifvertrag sieht
vor, dass bei Er6ffnung eines Insolvenzverfahrens
die Absenkung der Tarifentgelte rickwirkend zum
1. Januar 2020 entfallt.

Wesentliche Zugestandnisse

Damit gilt aus Sicht von ver.di der Flachentarifver-
trag und die Hohe des Insolvenzgeldes richtet sich
nach den regionalen Flachentarifvertragen. Der Ar-
beitgeber bestritt dies und wollte starr am Status
quo der abgesenkten Tarifentgelte festhalten. Die-
se Position konnte er nicht halten, wir haben ihm
gemeinsam wesentliche Zugestandnisse abge-
rungen.

Da die tarifliche Regelung zum Insolvenzgeld von
der Bundesagentur fur Arbeit mitgetragen werden
muss, haben wir eine Erklarungsfrist vereinbart.

Die Auseinandersetzung
geht weiter:

Wir kampfen um jeden
Arbeitsplatz und existenz-
sichernde Tarifvertrage!

Seid solidarisch:

SchlieBt euch zusammen,
werdet Mitglied bei ver.di!

Jetzt _El (=]

Mitglied werden.

il
Es geht auch online: E

mitgliedwerden.verdi.de

H Beitrittserklarung

B Anderungsmitteilung Vertragsdaten

Mitgliedsnummer

l A ) S I I ‘

[ Auszubildende*r/Volontar*in/Referendar*in ] Praktikant*in monatlicher Bruttoverdienst
[ Schiiler*in/Student*in (ohne Arbeitseinkommen)
[0 Dual Studierende*r [ Sonstiges

bis

Ich bin/war beschéftigt bei (Betrieb/Dienststelle/Firma/Filiale)

Tatigkeits-/Berufsjahre o. Lebensaltersstufe

mindestens 2,50 Euro. Er wird monatlich zum Monatsende fallig.

Titel Vorname Land/PLZ Wohnort Ich méchte Mitglied werden ab
[0 1y 42,0, |
Name Telefon
Geburtsdatum
StraBe Hausnummer E-Mail AN N N N ‘
Geschlecht O weiblich [ mannlich [ divers
Beschéaftigungsdaten
O Angestellte*r [0 Beamt*innen O erwerbslos Branche h d ben durch
[ Arbeiter*in [ Selbststandige*r [ ST 2 G S G E
Name Werber*in
O Volizeit [J Teilzeit Anzahl Wochenstunden: ausgelbte Tatigkeit

Mitgliedsnummer

Lohn-/Gehaltsgruppe o. Besoldungsgruppe

Datenschutzhinweise

lhre personenbezogenen Daten werden von der
Gewerkschaft ver.di gemaB der europaischen
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) und dem
deutschen Datenschutzrecht (BDSG) fiir die Be-

StraBe Hausnummer Monatsbeitrag griindung und Verwaltung Ihrer Mitgliedschaft
€ erhoben, verarbeitet und genutzt. Im Rahmen

PLZ Beschaftigungsort Der Mitgliedsbeitrag betragt nach § 14 der ver.di-Satzung pro Monat dieser Zweckbesti \gen den lhre Daten
1% des regelméaBigen monatlichen Bruttoverdienstes, jedoch ausschlieBlich zur Erfiillung der gewerkschaft-

lichen Aufgaben an diesbeziiglich besonders

Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
Glaubiger-Identifikationsnummer: DE61ZZZ00000101497
Die Mandatsreferenz wird separat mitgeteilt. StraBe und Hausnummer

Ich ermachtige ver.di, Zahlungen von meinem Konto mittels Last-

schrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von

ver.di auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulosen. Hinweis: PLZ/Ort
Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungs-

datum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen.

IBAN

SEPA-Lastschriftmandat Titel/Vorname/ Name Kontoinhaber*in (nur wenn abweichend)

Beauftragte weitergegeben und genutzt. Eine
Weitergabe an Dritte erfolgt nur mit lhrer geson-
derten Einwilligung. Die europaischen und deut-
schen Datenschutzrechte gelten in ihrer jeweils
giiltigen Fassung. Weitere Hinweise zum Daten-
schutz finden Sie unter
https://datenschutz.verdi.de.

Hiermit erklare ich meinen Beitritt zu ver.di / zeige Anderungen
meiner Daten an" und nehme die Datenschutzhinweise zur
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Deutsche IBAN (22 Zeichen)

Ort, Datum und Unterschrift

W-3870-11-1221

Ort, Datum und Unterschrift

" nichtzutreffendes bitte streichen
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