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Die Arbeitgeber spielen auf Zeit

und bieten wieder nur:
= 5,1% ab dem 1. September 2023 (4 Nullmonate)
= 2,9% ab dem 1. August 2024 (3 Nullmonate)

= 700€ Inflationsausgleichspramie
(Azubis 50 %; Teilzeit anteilig) bei Abschluss im
Folgemonat

= 700€ Inflationsausgleichspramie
(Azubis 50 %; Teilzeit anteilig) im Januar 2024

Soweit Arbeitgeber bereits eine Inflations-
ausgleichspramie gezahlt haben, kann diese angerechnet werden.

= Laufzeit 24 Monate

Bei der Preissteigerung - nicht zu fassen!

Dieses Angebot ist existenzbedrohend und bedeutet
immernoch Reallohnverlust. Fiir Lebensmittel, Strom- :
und Heizkosten reicht die Kohle jetzt schon nicht mehr. %>

Die nidchste Verhandlung findet am

24. Oktober 2023 AT

statt! ZU HALTEN

Die Arbeitgeber geben uns
viel Zeit fir Streiks!
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